
Приложение 2 

ДЕЛОВАЯ ПРОГРАММА 

выездной окружной сессии Форума наставников -2023 

 

День 1. «Наставничество: опыт регионов» 
Дата: согласно графику проведения 

Место проведения: определяется региональным органом исполнительной власти 

Цель: представление достижений в разных сферах деятельности, в том числе достигнутых с помощью внедрения и реализации практик 

наставничества, подведение промежуточных итогов региональной повестки в области наставничества в рамках Года педагога и наставника. 

Формат: круглый стол, проектная сессия. 

Участники: представители федеральных и региональных органов исполнительной власти, руководители корпоративного, общественного и 

образовательного секторов, реализующих наставническую деятельность в субъектах Российской Федерации, региональные операторы и финалисты 

Всероссийского конкурса «Лучшие практики наставничества». 

Количество участников: не менее 100 человек (очно) 

 

Время Программа 

10.00 – 11.00 Регистрация участников. Приветственный кофе-брейк 

11.00 – 11.15 

Открытие окружной сессии Форума наставников-2023  

Приветственная речь от представителей Минпросвещения России, высшего исполнительного органа и региональных органов 

исполнительной власти субъекта Российской Федерации 

11.15 – 13.00 Круглый стол «Наставничество: опыт регионов», с участием Губернаторов, Глав Республик, региональных делегаций округа 

13.00 – 13.30 Перерыв  

13.30 – 15.00 
Проектная сессия региональных делегаций округа «Экосистема развития наставничества в регионах России» 

 

15.00  – 16.30 
Торжественный фуршет  

 



День 2. «От теории к практике» 

Дата: согласно графику проведения 

Место проведения: определяется региональным органом исполнительной власти 

Цель: выявление лучших практик наставничества в федеральных округах, знакомство с технологиями по развитию личностно-

ориентированных навыков наставников 

Форматы: пленарное заседание в интерактивном формате, проведение финала Всероссийского конкурса «Лучшие практики наставничества» 

в формате питч-сессий по областям наставничества, мастер-классы по развитию навыков и компетенций наставника, церемония закрытия 

окружной сессии. 

Участники: представители организаций, осуществляющих наставническую деятельность (наставники из сферы образования, 

здравоохранения, культуры, спорта, социальной сферы, производства, корпоративного и общественного сектора и т.д.), финалисты 

Всероссийского конкурса «Лучшие практики наставничества». 

Количество участников – не менее 250 представителей очно и 1250 участников онлайн. 

 

Время Программа 

09.00 – 

10.00 
Регистрация участников. Приветственный кофе-брейк 

10.00 – 

11.30 

Открытие программы. Интерактивное пленарное заседание по вопросам развития наставничества в различных областях:  

в образовании, в социализации и воспитании, на рабочем месте 

11.30 – 

12.00 
Перерыв. Работа зоны нетворкинга – стена контактов и практик наставничества 

12.00 – 

13.00 

Всероссийский конкурс 

«Лучшие практики 

наставничества», питч-

сессии практик  

«Наставничество в 

образовании» 

Дискуссионная площадка 

«Квалифицированные рабочие кадры: 

взаимодействие работодателей и 

системы СПО», с участием 

региональных спикеров и практиков 

Мастер-класс  

«Обратная связь как 

эффективный инструмент 

наставничества» 

Мастер-класс  

«Как выстроить систему 

мотивации и получать 

пользу от наставничества» 

13.00 – 

14.00 
Обеденный перерыв. Работа зоны нетворкинга: стена контактов и практик наставничества 



14.00 – 

15.00 

Всероссийский конкурс 

«Лучшие практики 

наставничества», питч-

сессии практик  

«Наставничество на 

рабочем месте» 

 

Дискуссионная площадка 

«Наставничество в молодежной 

политике и работе с молодежью»,                  

с участием региональных спикеров                   

и практиков 

 

Мастер-класс 

«Креативное мышление и 

креативные технологии в 

наставничестве» 

 

 

Мастер-класс  

«Значение личного и 

корпоративного бренда в 

работе наставника. 

Эффективные медиа 

стратегии и инструменты» 

 

15.00 – 

15.30 
Перерыв. Работа зоны нетворкинга – стена контактов и практик наставничества 

15.30 – 

16.30 

Всероссийский конкурс 

«Лучшие практики 

наставничества», питч-

сессии практик  

 «Наставничество в 

социализации и 

воспитании» 

Дискуссионная площадка 

«Межотраслевой опыт: кейсы 

наставничества в работе отраслевых 

учреждений», с участием 

региональных спикеров и практиков 

сферы культуры, спорта, 

здравоохранения и др. 

Мастер-класс 

«Личность наставника: какими 

качествами и компетенциям 

должен обладать наставник? 

Построение личной траектории 

развития» 

 

Мастер-класс  

«Эффективные 

коммуникации в 

наставничестве»  

 

16.30 – 

17.00 
Перерыв. Завершение работы зоны нетворкинга  

17.00 – 

18.00 

Подведение итогов работы выездной окружной сессии 

Оглашение результатов Всероссийского конкурса «Лучшие практики наставничества»  

Торжественное закрытие  

 


